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 ניצולי שואהת מועדון /רכז
 32/67מס'  פומבימכרז 

 

 

   מועדון ניצולי שואהת /רכזאור המשרה: ית

 50% היקף המשרה:

בדירוג המנהלי   7-9 , מתח הדרגות:מקובל ברשויות מקומיותקיבוצי כהעסקה עפ"י הסכם  דרגת המשרה:
 .לבעלי תואר אקדמאי מח"ר בדירוג ה 37-39או 

 . מנהלת מחלקת רווחה כפיפות ארגונית:

 :תיאור התפקיד

 במועצה   ניצולי שואהריכוז וניהול מועדון  

 עיקרי התפקיד:

 . המתקיימת במועדון  לניצולי שואהפעילות העשרה ניהול  .א

 ודיווח למשרד הרווחה.  ניהול תקציב שנתי, גביית תשלום ממשתפי המועדון .ב

 תכנון תכניות תרבות ופנאי מותאמות לקהל היעד. .ג

 דוריות.-תוכניות ביןייזום שיתופי פעולה עם מסגרות בקהילה ו .ד

 . נכונות ויכולת להעביר פעולות .ה

 וניהול מתנדבים. גיוס  .ו

 ככול שיידרש, ובהתאם לצרכי הרשות. ביצוע מטלות נוספות .ז

 ניצולי השואה.ריכוז מענים לקהילת  .ח

, הפגת בדידות , בניית החוסן בשער שומרון  ניצולי השואה הפעלת מיזמים שונים לרווחת האזרחיפיתוח ו .ט

 .הקהילתי לתושבים, מרותקי בית אלמנים ואלמנות

 

 תנאי סף: 

 .   שנות לימוד 12 –השכלה  •

 לא נדרש.  – ניסיון ניהולי •

 

 יתרון: 

 , תחומי העשרה  תאומנויו יתרון בעלי ניסיון בתחום •

 office, word, excel canvaיתרון לבעלי שליטה בתוכנות מחשב  •

 דרישות נוספות: 

 עברית ברמה גבוהה.  –שפות  •

 ועבודה מול קהל. תשרירותיו •
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 הערות 

 24/10/2023מועד פרסום המכרז:  .1

 07/11/2023תאריך אחרון להגשת מועמדות:  .2

פרטי המכרז מפורסמים באתר האינטרנט העירוני, כמו גם לינק להגשת מועמדות, אשר חובה להגיש   .3
 על גביו את המועמדות. כתובת האינטרנט של האתר:  

 ss.org.il/bid-https://www.shaar/  
 

עמידה בדרישת הסף   .4 ואישורים להוכחת  ת.ז.  יש לצרף טפסי הגשת מועמדות, קורות חיים, העתק 
 . לתפקיד

 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל או לאחר המועד האמור תפסול את המועמדות על הסף. .5

 ולנשים כאחד. התפקיד מיועד לגברים המכרז נכתב בלשון זכר, אך   .6

המועמדים    בהתאם להוראות צו המועצות המקומיות בדבר העסקת קרובי משפחה, מובא בזה לידיעת .7
תאושר כאמור    כי ככל שקיימות קרבת משפחה לעובדי המועצה או נבחרי ציבור יכול והעסקתם לא

 בצו.

מוגבלותו בהליכי הקבלה  מועמד עם מוגבלות או קשיי שפה זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת   .8
 לעבודה ומתבקש להודיע על הצורך בכך במועד הגשת מועמדותו. 

שווים   .9 ובכישורים  הולם    –בנתונים  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד  עדיפות  תינתן 
 ברשות המקומית. 

 הגשת מועמדות:
 

       להגשת מועמדות  יש להכנס לקישור המצורף  : 
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=176&FC=12880&RF=5 

 
 
 
 03-9079700טלפון   
 

 ציפיות שכר בקורות חיים יש לציין 
 

 מועמדים מתאימים יזומנו לועדת בחינה 
 המודעה מיועדת לנשים וגברים כאחד  

 אבי רואה 

 

 ראש מועצה מקומית 

 שער שומרון 
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