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 עץ אפרים – תרבותקהילה ו רכז 
 19/22מכרז פומבי מס' 

 

 

 עץ אפרים.  – תרבות רשותיקהילה ו רכז תאור המשרה: 

 . 50% היקף המשרה:

 חברה וקהילה(.   ,נוער ,עפ"י הסכם ארצי המקובל ברשויות מקומיות )העסקה לפי דירוג חינוך דרגת המשרה:

 תרבות. מנהל/ת תחום  כפיפות ארגונית:

 :תיאור התפקיד

 אחריות על תחומים בחינוך הבלתי פורמאלי  •

 רופיל פעילות לאור הצרכים פ מבצע איתור צרכים ומכין   •

ואירועים מיוחדים לאורך השנה על פי לוח השנה ולאור הצרכים  יוזם, מתכנן ומבצע תוכנית תרבות  •

 .שעלו

 יוצר קשרים ומנהל משא ומתן עם גורמים שונים לצורך גיוס משאבים )כ"א, תקציב ומתנדבים( •

פועל בשיתוף פעולה עם הממונים עליו ברשות ובהתאם להנחיותיהם, ועל פי מדיניות היחידה   •

 .המקצועית

 דרישות התפקיד:

 ניסיון:

 באחד או יותר מהתחומים הבאים: חינוך, חינוך בלתי פורמאלי, נוער וקהילה שנות ניסיון  3

 כישורים אישיים: 

 יכולת ניהול, ארגון והפעלת צוות. 

 יכולת תכנון ותקצוב. 

 יכולת ניהול משא ומתן. 

 יכולת ליזום, לפתח ולבצע תכניות חינוכיות. 

 יכולת ביטוי בכתב ובעל פה. 

 יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות . 
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 הערות 

פרטי המכרז מפורסמים באתר האינטרנט העירוני, כמו גם לינק להגשת מועמדות, אשר חובה להגיש   .1
 על גביו את המועמדות. כתובת האינטרנט של האתר:  

 s.org.il/bids-https://www.shaar/  
 

עמידה בדרישת הסף  יש לצר .2 ואישורים להוכחת  ת.ז.  ף טפסי הגשת מועמדות, קורות חיים, העתק 
 לתפקיד 

 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל או לאחר המועד האמור תפסול את המועמדות על הסף. .3

מועמד עם מוגבלות או קשיי שפה זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה   .4
 הודיע על הצורך בכך במועד הגשת מועמדותו. לעבודה ומתבקש ל

שווים   .5 ובכישורים  הולם    –בנתונים  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד  עדיפות  תינתן 
 ברשות המקומית. 

 הגשת מועמדות:
 

       להגשת מועמדות  יש להכנס לקישור המצורף  : 
 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=176&FC=9049&RF=5 

  
 03-9079700טלפון   
 

 1/2023/2 תאריך אחרון להגשת מועמדות
 מועמדים מתאימים יזומנו לועדת בחינה 

 המודעה מיועדת לנשים וגברים כאחד  

 

 רואה אבי 

 

 ראש מועצה מקומית 

 שער שומרון 
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